
    IDENTIFIKATION  
UND PERFORMANCE



Fach- und Arbeitskräftemangel, sinkende Mitarbeiterloyalität, Dynamik in Verände-
rungsprozessen, Digitalisierungsdruck: Es gab noch nie so viele Gründe, um in ein 
gutes Teamwork zu investieren, wie heute.

Gleichzeitig ist allerdings ein „Teambuildingworkshop“ die Mutter aller Trainings und 
ein alter Hut, der allen Teams einfach übergestülpt wird. Du willst was anderes?  
Dann lerne Level Up your Team kennen.

Mit Level Up your Team erhältst du:

•	 mehr Fokus, Orientierung und Identifikation für deine Mitarbeitenden

•	 mehr Klarheit, Leichtigkeit und Motivation im Team 

•	 bessere Umsetzungsfähigkeit und Performance im Tagesgeschäft

Warum brauche ich Level Up your Team? 

DU DREHST KONKRET AN DEN STELLSCHRAUBEN,  
DIE DICH SOFORT NACH VORNE BRINGEN.
Mit diesem Workshop hast du direkt kreative Lösungen für deine 
aktuelle Situation und Herausforderung an der Hand. Wir arbei-
ten mit den Tools und Techniken, die eure Teamentwicklung 
maximal fördern. 

Wir klären gemeinsam: Wer seid ihr? Was sind eure 
Ziele, eure Herausforderungen und welche Werte lebt 
ihr? Gemeinsam gestalten wir euren Weg zum Ziel und 
gehen die passgenauen Schritte mit euch – und das 
mit viel Erfahrung, Spaß und Leichtigkeit. Wir öffnen 
dir die Türen zu einer ganz neuen Art und Weise  
des Arbeitens.

	 BUILD A
 DREAMTEAM

Zukunftsfähige Organisationen brauchen wirksame Teams                                                                    

GEMEINSAM GESTÄRKTER UND MUTIGER AGIEREN UND  
DABEI DIE PERFORMANCE STEIGERN. 



LEVEL UP YOUR TEAM
	 LEISTUNGSMODULE 

Zusammen arbeiten wir daran …

•	 unterschiedliche Erwartungen sichtbar zu machen und eine gemeinsame Absprung-
basis zu schaffen.

•	  Ziele zu formulieren, geeignete Werte dafür zu definieren und zu implementieren.  

•	 erfolgreich Zukunft und Veränderungen zu meistern, Gutes zu bewahren und Neues 
zu entwickeln.

•	 individuelle Potenziale zu erkennen und wertzuschätzen.

•	 Routinen und Rituale zur Teamzusammenarbeit und Motivation einzuführen.

•	 Teamresilienz in unruhigen Zeiten zu etablieren.

•	 die Teamperformance durch mehr Fokus und Orientierung zu steigern.

           DIREKT UMSETZBARE INHALTE 
      SOFORT SPÜRBARE PERFORMANCESTEIGERUNG   
BEREIT FÜR ZUKÜNFTIGE HERAUSFORDERUNGEN

100 % 
PRAXISNUTZEN

Unser Level Up your Team richtet sich an Menschen aus  
unterschiedlichen Unternehmensbereichen:

•	 Geschäftsführung
•	 Bereichs-, Abteilungs- und Teamleitungen
•	 Mitarbeitendenteams
•	 Human Resources

Unser Versprechen:  
Mit Level Up your Team seid ihr bereit für die Zukunft

Teilnehmende: 
6 bis 30 Personen 

Nach individueller 
Vereinbarung 

(auch kurzfristige Termine 
gerne möglich)

Umfang:  
 2 Tage à 4 h

oder 1 Tag à 8 h
Live



Ich freue mich drauf 

DEINE ALEX
ALEXANDRA GUNDLACH 
Bestes Pferd für:  
Training, Coaching und Beratung

a.gundlach@bestes-pferd.de 
+49 561 70165-289

SEI DABEI!

Alexandra Gundlach ist Trainerin, zertifizierter 
systemischer Coach und Deep O.C.E.A.N. Coach. 
Beim Besten Pferd hat sie den Bereich Akademie 
und Personal Branding mitgestaltet sowie die 
innerbetriebliche Weiterbildung aufgebaut. Ver-
schiedene Persönlichkeiten und ihre Interaktion  
in verschiedenen Systemen wie z. B. Organisation, 
Team oder Familie faszinieren und interessieren 
sie. Alex liebt es, Menschen bei ihrer Entwicklung 
zu begleiten und ihre Möglichkeiten zu erweitern. 
In ihren Workshops ist es ihr wichtig, auf unter-
haltsame Weise echten Mehrwert zu stiften. Mit 
ihr ist jeder Workshop aufschlussreich, praxis-
tauglich und auf jeden Fall kurzweilig.

BIST DU BEREIT  
   FÜRS NÄCHSTE  
                   LEVEL?

KLICK HIER UND
    BLEIB AUF TRAB WWW.BESTES-PFERD.DE

#YEHAAA

https://linktr.ee/bestespferd
https://www.bestes-pferd.de/

